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1. INTRODUCCION

De acuerdo con el rol de evaluacion y seguimiento definido dentro de la ley 87 de 1993 y el Decreto
648 del 2017 y las funciones de Control y Seguimiento asignadas a la Inspeccion Logistica y
Administrativa de la Inspecciéon General de las FF.MM, se presenta el informe de seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC con corte al 31 de diciembre de 2020, el cual se
efectud teniendo en cuenta los resuitados obtenidos en la verificacion realizada por esta oficina a cada
una de las actividades programadas para el periodo de evaluacion.

Atendiendo las directrices establecidas en el Decreto 124 del 26 de enero de 2016, “Por el cual se
sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, relativo al Plan
Anticorrupcion”, la Circular Externa No 100-02 del 27 de enero de 2016 emitida por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, Departamento Administrativo de la Funcion Publica y
el Departamento Nacional de Planeacion, sobre la elaboracion del Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano — PAAC.

Este documento se encuentra publicado de acuerdo con el lineamiento referenciado en la guia de
estrategia para la Construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano Version 2. 2015,
en la pagina WEB de la entidad en la siguiente ruta:

http://www.cgfm.mil.co/es - Transparencia y acceso a la informacion publica — Planeacion — Politicas,
lineamientos y manuales — Plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano - Plan anticorrupcion 2020
V.02

O el link:

hitp /fwww cgfm.mil.co/es/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica#chp=132

2. METODOLOGIA B

e Verificacion en las paginas de Web.

e Entrevistas para la verificacion de la informacion del PAAC, con responsable del proceso de
PRODIRES, quien consolida la informacion.

e Evaluacion de la informacion reportada en el monitoreo efectuado por los responsables de la
ejecucion de las actividades contenidas en el Plan de Accion y que se encuentran incluidas en
el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, de los procesos que componen el SGI del
COGFM.

3. RESULTADOS GENERALES

El Plan anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano - PAAC, es un instrumento de control preventivo
para el seguimiento de la gestion y la generacion de estrategias que apunten a visibilizar el actuar de
la entidad con los grupos de interés.

La inspeccion General de las FF.MM, realiza seguimiento continuo de acuerdo con fechas
establecidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP), a las actividades
formuladas por cada lider de los procesos que componen el sistema de gestion integrado del
Comando General de las Fuerzas Militares, con el fin de validar los controles establecidos a los
riesgos de corrupcion.




Como resultado del seguimiento a las actividades de control que realiza la Inspeccion Administrativa 'y
Logistica de la Inspeccién General de las FF.MM para evitar la materializacion de hechos de
corrupcion, se presenta el seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al ciudadano, en el
formato sugerido por el Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica, en el documento
'Estrategias para la construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano V2, con un
cumplimiento del 100%,; “zona alta”, este resultado obedece a que se cumplié un alto porcentaje de las
pctividades planeadas y alineadas a los componentes correspondientes al tercer seguimiento, con
corte 31 de diciembre de 2020. (Seguimiento Cuatrimestral)

Cuadro. 1
Seguimiente al Plan Anticonupcion y de
Haencidn o Diudadano 2018 ~ il Seguimiente 2020
Entidad: i N .
Camando General de fas Fuerzas Militares Fecha Publicacidon 10/0112021
Vigencia: Il Seguimiento 2020
Fecha de Seguimiento: Diciembre 31de 2020 L No Seguimiento OCI 3
Componentes | Actividades Programadas % ds Rance |- Obstevaciones
Delas ciencocincuenta y ocho (158]) actividades
Gestidn de riesgo de corrupeidn - fMapa 158 157 e, planeadas, se incumplieron un total de siete [7), por
de riesgos de corrupcién - que se realizo el cierre de estas desples de la fecha
planeada.
Racionalizacidn de trimites z 2 10022
[Mlecanismos para mejorar ¢l servicio al "
ciudadano. 2 2 10022
T[aqspatencia y acceso alainformacion 52 . 52 10022
piblica.
Rendicion de Cuentas 1% 16 100
TOTAL : 254 - - 00% i :
Fuente: Gula Estrategica para ia Construccion del Pian Anticorrupcion y de Atencion ai Ciudadano 2015 - Version 2 Presidencia de {a
Replbiica
Elaborh Aprobo
. 5o .
et At : 5
PS. Karen Juliet Aguilar Vargas g
Prestadora de Servicios Administrativos de BYY. Edna Margarita Lizcano Perdomo
Empresss inspector Delegada iInspeccion Logistica y Administrativa (e}

FUENTE: Suite Visién Empresarial - http://www.cgfm.mil.co/es/transparencia#cbp=132

H Comando General de las Fuerzas Militares también mide el impacto y el cumplimiento de las
ctividades del Plan anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano - PAAC de manera trimestral, por
edio del indicador “Avance cumplimiento Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del
JOGFM”, que arrojé un resultado del 96% (zona alta), para lapso del Il trimestre del afio 2020, para
plcular el porcentaje de cumplimiento del indicador se evidenciaron un total de actividades
rfogramadas de ciento noventa y uno (191) sobre un total de actividades cumplidas de ciento ochenta
cuatro (184), el resultado del indicador de cumplimiento para el lll trimestre del afio 2020, obedece a
Le se realizaron seis tareas después de la fecha planeada, afectando el corte de cierre de trimestre.
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3.1 RESULTADOS POR COMPONENTES

3.1.1 Componente Gestion del Riesgo de Corrupcion.
Se observa un comportamiento adecuado de las acciones previstas en materia de riesgos e incluidas
en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC.

De las ciento cincuenta y ocho (158) actividades programadas para el cuatrimestre correspondiente a
los meses de septiembre a diciembre del afio 2020, se observa el incumplimiento en siete (7)
actividades, relacionadas a continuacion.

Gestion del riesgo e i e, L R

Controdar fa publicidad de {a informacion en ei SECOP (Noviembre)

Controtar fas obligaciones tributarias, mediante seguimeinto y revision de las mismas. {111 Trim}

Efectuar {a segunda destruccion de armamernto.

Eiaborar el cuarto informe consolidadoe de anaiisis y monitoreo a (0s profesos contractuales en la etapa precontractual.
Emitir directrices para e planeamisnto y ejecucion de Jornadas de Apoyo al Desarroiio (JAD], nacionaies y binacionaies
realizadas por ias Fuerzas Militares, y efectuar seguimiento de Ias mismas, durante el segundo semestre 2020
Establecer acto administrativo del sistema de evaluacion del desempefio en el COGFM.

Hacer revista {Financiera) aleatoria de bienes del aimacén. {iH Trim}

Seguimiento Matriz Riesgos de Corrupcion

La Inspeccion Administrativa y Logistica realiz6 verificacion de los controles y plan de tratamiento de
los (8) ocho riesgos de corrupcion que se encuentran incluidos en la matriz de riesgos del Comando
General de las FF.MM y que tienen actividades de control, en lapso 01-ene-20 hasta el 31-dic-20 y
gue se encuentra publicada en la pagina web, esta verificacion tomo en cuenta:

A. Verificacion de monitoreo mensual en la herramienta Suite Visidbn Empresarial.
B. Resultados del seguimiento al PAAC realizado con corte a agosto.

En el primer seguimiento realizado al PAAC que comprendi6 el periodo 01-ene-20 hasta el 30-jun-20,
se identificod que los riesgos que se clasifican de corrupcion y que estan identificados en la matriz de
riesgos del COGFM con sus correspondientes controles y actividades, no guardan relacion directa con
las actividades incluidas y publicadas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

La situacion anteriormente descrita obtuvo como resultado la materializacion de dos hallazgos, estos
se encuentran identificados en la herramienta suite vision empresarial bajo los codigos:

Numero AC Nombre AC
AC-0918 Plan Anticorrupcion - Prodires - Verificacién y socializacion de actividades
AC-0918 Plan anticorrupcion - Prodires - Fecha de publicacion

De acuerdo con la verificacion que se realiza a dichas acciones correctivas para evaluar el avance del
plan de mejoramiento propuesto por el proceso PRODIRES, quien es el responsable de mitigar las
novedades detectadas, se evidencia la actualizacion del PAAC a la Version 2, su correspondiente
publicacion en la pagina WEB, donde se incluyen la totalidad de las actividades que tienen relacion
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directa con los riesgos de corrupcién de la entidad (se aclara que dicha actualizacion se realiza para
as actividades que se van a ejecutar a partir del mes de septiembre, razén por la que aun se
bbservan fallas en este seguimiento)

|_os riesgos de corrupcion fueron elaborados, estructurados y analizados por cada uno de los lideres
He los procesos del COGFM, en este sentido se destaca que se tuvo en cuenta los procesos
effalados en la norma técnica de calidad en la Gestién Publica; es decir, procesos misionales, de
bpoyo y de evaluacién, permitiendo ejecutar acciones de respuesta inmediata en caso de que se

omen para afrontar de manera oportuna y efectiva la materializacion del riesgo.

L.1.2 Componente Racionalizacion de Tramites.

| as acciones de racionalizacion estan encaminadas a reducir. costos, tiempos, documentos, pasos,
brocesos, procedimientos y a generar esquemas no presenciales para su realizacion como el uso de
Correos electronicos, internet, paginas web entre otros. Para el lll Seguimiento 2020, el cumplimiento
e este componente fue del 100%.

Ftiquetas de fila il T AR s * [T Cuenta de Cumplida
- Racionalizacion de Tramites 2
Presentar los ajustes requeridos en =i Sistema Unico de informacion de Tramites SUIT 1
Realizar mesas de trabajo con otras entidades competentes, para establecer
convenios Wo acuerdos, =n ef mejoramiento de los tramites de armas, municionesy 1

}.1.3 Componente Mecanismos para mejorar el servicio al ciudadano.

or medio del dialogo permanente, eficiente y transparente el Comando General de las Fuerzas
ilitares, concibe que los diferentes canales de atencion e interaccion con los Ciudadanos y con el
so efectivo, eficiente y estratégico de las Tecnologia de la informacioén y los recursos econémicos y
umanos de la entidad, se logra impulsar la mejora de la efectividad y eficiencia como una articulacion
gl interior de la entidad que busca garantizar el ejercicio de los derechos de los ciudadanos.

el

Elfmetm‘&ﬁg ‘ e - o s U Glenta de Complida -
Mecanismos para mej Ia atencidn af ciug ) T e
Analizar i3 gestiGn de 1as PQRS dei Comando General, 3 traves de 10s canales de comunicacion i rimestre. )
anazlizar {3 gestion de tas PORS dei Comando General, a través de 0s canales de comunicacion IV trimestre.

Consoiidar 1as agendas de ias ceremonias ¥ eventos protocaliarios det MON y Fuenzas. § semestrs

Coordinar con entidades externas asesorias y attuaiizacion en atencidn y Orientacion ai Ciudadano CGFM.

Coordinar con entidades externas asesorias vy actualizacidn en atencidn y Orientacion ai Ciudadanc COGFM.

Divuigar tips informativos sobre 13 gestiGn para s Atencidn y Orientacion a ia Cludadaniz

Efectuar difusion sobre os servicios de ia oficing de atencién y orientacién at dudadanc dei CGFM, a 13 Cludadania. Segundo periodo
Efectuar difusion sobre los sepicios de la oficina de atencion y orientacion a1 ciudadann del COGFM, s fa Ciudadania. Segundo periodo
Efectuar {a caracterizacian de usuarios de ta Oficina de Atencidn y Orientacicn al Ciudadane.

Ejecutar ias ceremoniads militares y eventos protocoiarios def Comandante Generat de ias Fuerzas Mifitares §# Semestre

Remlizar acciones de informacdion con ios cdudadanos usuarios de armas

Realizar revistas de material de armamente de la Direccidn de Seguridad pars 8 mes de Diciembre 2020

Reatizar revistas de materia} de armamento de ia Dirercidn de Seguridad para el mes de Noviembre 2020,

Realizar revistas de materiai de armamentc de 15 Dirscoion de Seguridad para el mes de Septiembre 2070,

Reatizar revistas de material de armamente de la Direction de Seguridad para &) mes de Ocubrs 2020,

Reatizar analisis de i3 sufiencia del talento humano asignado a cade uno de jos cansies de atenddn # semestre

Realizar asesorfas e atencidn y orientacitn ai ciudadane af gruge de gestores dei Camando Generad

Reaiizar coordinaciones con ias inter fuerzas sobre ias actividades de seguridad a desarroiiar en ef perimetro de! compiejo Mifitar
CAN y Edificioc Empresarial Eiementos en e} 1 Trimeswre.

Realizar coordinaciones con fas intar fuerzas sobre jas actividades de seguridad a desarrellar en el perimeto del compiejo Militar
CAN y Edificic Empresarial Elementos en e} IV Trimestre.

Regiizar mesas de wrabajo, scciones de infermacion y diatogo fon 10S usuanos de expiosivos ¥ sustancias quimicas controfadas
Realizar mesas de wabajo, acciones de informacién y dialogo con 108 usuarios de servicies de vigilanda y seguridad privada

Regiizar monitoreo det sector atedafic af compiejo Mititar CAN £ instaiaciones con los equipos de CCTV, en e i1 Trimestre.

Reafizar monitorea del sector aledafic ai compiejo Militar CAN e instataciones ton ios equipos de CCTV, en g iV Trimestre.

Reaiizar seguimientc a I8 ceremonia det heroe dei mes i semestre.

Reatizar y hacer seguimiento & los estudios de seguridad af personal que Hega a i3 Direccion de Seguridad acuerdo pian trasiados de
£ada una de ias Fuerzas, proyectado pars el i Semestrs,
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E! resultado del seguimiento y verificacion al componente de “mecanismos para mejorar el servicio al
ciudadano” es favorable, toda vez que se evidencia el cumplimiento de todas las actividades de
control incluidas en el plan de accion y el PAAC, estableciendo efectividad en la gestion realizada para
el tercer cuatrimestre del afio 2020.

3.1.4 Componente Transparencia y acceso a la informacién publica.

Este componente recoge los lineamientos para la garantia del derecho fundamental de acceso a la
informacién publica regulado por la Ley 1712 de 2014 y el Decreto Reglamentario 1081 de 2015,
segun la cual toda persona puede acceder a la informacion publica en posesion o bajo el control de
los sujetos obligados de la ley. En tal sentido, las entidades estan llamadas a incluir en su plan
anticorrupcién acciones encaminadas al fortalecimiento del derecho de acceso a la informacion
publica tanto en la gestién administrativa, como en los servidores publicos y ciudadanos. |

Este componente se encuentra incluido en el marco del MIPG (Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién) ya que permite tomar decisiones basadas en datos y evidencias ajustadas a los contextos,
ademas facilita que las operaciones, actividades, planes, programas y proyectos se ejecuten eficaz y
efectivamente a partir de fuentes de informacion que soporten las mismas.

Etquetasdefila . i S e e o . T Cuema de Cumplida
. s parala B ia y acceso a la informaddn 52
atander y rasponder {as solicitudes gue envian jos periadistas que cubren 1a fuente de Orden Pablice para asi fortalecer jos tazos ton los medios y visibilizar fa misicn
de ias Fuerzas Militares gara ef i SEMESTRE 3

Convorar y presidir 1a celebracion de reuniones astratégicas y técnicas, para tratar asuntos prepios de f2s investizaciones disciplinarias y administrativas. Cuatrimestre

[

Crear mensajes y piezas de comunicaciones para mitigar situaciones de crisis que afecten la reputacién institucional durante enel 3} SEMESTRE.

Desasrotiar los precedimientos para facilitar la denuncia, proteccitn y estimulo ai denunciante.

Diagnosticar ja situacidn actual det SHUR a nives COGFM, sus problemas y oportunidades de operacion y presentar slternativas de sofucién a ta instancia que corraspons
D:fundir ia Linrea Anticarrupcidn (Linea del roner 163) para a atencidn de denuncias ciudadanas en materia de prevencion y iucha contsa fa corrupcion en ios diferentes
medios de comunicacion digital institucional y verificar su alcance. it TRIMESTRE t
D:fundir ia Linea Anticarrupcidn (Linea del Honor 163 para la atencicn de denuncias ciudadanas £n materia de prevencion y iucha contra fa corrupcicn en ios diferentes

medios de comun:cacidn digita institucional y verificar su alcance. 1V TRIMESTRE 1
Civuigar fa :nformacién piblica emitida por ef Corandante General en ios medics de comunicacitn para el }ii TRIMESTRE. 1
Diviigar fa informacion publica emitida por ef Comandante General en tos medios de comunicacién para ef 1Y TRIMESTRE

Efectuar ia segunda destruccion de armamentd,

Efectuar seguimiento y control a las Investigacibnes discipiinarias y adminjstrativas de competencia det JEMCO ¥ degendencias de acuerde con ias capacidades

-

estabiccidas para ia OADAL <
Efectuar seguimianto y control a Jas investigaciones disciptinarias y administrativas de competencia dei JEMCO y dependencias de acuerde con fas capacidades

estabiecidas para la OADAJ. e
Eiaborar €f plan para ‘@ destruccidn de armas de fuego 1
Elaborar informe de seguimiento & {a publicacion de fos boletines def COGFM en fos medics de comunicacitn para ef J1f TRIVESTRE 1
Efaborar informe de seguimiento a ia publicacion de jos boletines def COGFM en los medios de comunicacién para ef I¥ TRIMESTRE. 1

Eiaborar proyectos da dacisiones, respecto de las investigaciones que por competencia conozca el Comandante Generaj de Jas FEMM Trimestra No. 3.
Eiaborar proyectos da dacisiones, respecto de 1as investigaciones gue por competencia conozca el Comandante General de Jas FFMM. Trimastre No. 4,
d General de ias Fuerzas Militaces.

Establecer coordinacidn para la ejecucion de fas Reunianes de Mandos Regionales de Frontera.

Entregar el archiva fotegradico anual del L

Estudiar y conceptuar en materia juridica respecto a los Actos administrativas que suscriba el Comandante Generai de f2s Fuarzas Mifizares v ef Jefe de Estade Mayor

Conjunto. i
Estudiar y conceptuar 2n materia juridica respecio a ios ACtDS administrat:vos ¥ convenics que suscriban ef Comandante General de fas Fuerzas Militares iy el Jefe de

Estado hayor Conjunto. 1
Reafizar un informe de 1as actividades contempladas en ef pian de comunicatién interna en ef 13§ TRIMESTRE. ’ 1

Realizar un informe de fas actividades contempladas en ef pian de comunicacién interna 2n 2! 1V TRIMESTRE

Realizar una videoconferencia en fa tematica discipiinar i mititar v de informatives adpunistrativos, Con participacion dei COGFM, de ias Fuerzas y de sus Unidades
subordinadas 2 mvel nacional. Trimestre Np. 3.

Reatizar vna videcconferencia en fa tematica disciplinaria militar y de informativos administratives, con participacion dei COGFM, de las Fuerzas ¥ de nus Uridades
subzrdinadas 2 nivat nacicnal. Trimestre No. &,

ver:ficar ia information minima requecida por ios entes de contro! a pubitcar en ef portai web def COGFM para it TRIMESTRE.

Ver:ficar i3 én!crchsén minima requerida por os entes de controt a pubhicar en e} poral web dgi COGFM para ¥ TRIMESTRE.

' Estrategias para la construccion del plan anticorrupcion y atencion al ciudadano V.2, Pag.42




fetiouetasdema ) T _ R . vl ¥ Cuenta de Cumplide
= paraia enda y acceso 3 §a informacidn e S 32
05, de imagen y uso adecuade de ia marca Fuerzas Militares I

Fertaiecer f conocimienta de leos fineamientos gr
Generar sinerg:as entrz {85 dreas de comunicacién de tas fuerzas v demds instituciones afines al sector Defensa, en trabajo conjunto para general mayor alcance en fas

campafias institucionales para ef i TRIMESTRE

Gererar sinergias entra Ias drags de comunicacién de las fuerzas y demas instituciones afines ai sector Defensa, en trabajo conjunts para generaf mavor aicance en fas
cazmpanas institucionaies para el (¥ TRIMESTRE

3% Tercer mforme consolidads d= analisis y monitoreo a ios procesos contractuaies en la etapa precontractual.

fdantenar actualizado &f banco de imdgenes v videos del COGFM en 2l &2 SEMESTRE.

fledir {a percapcicn def ciudadane schre {a atencion y ef servicio que se presta en todas {as sectionales Controi comerscic de armas, municicnes y expiosivos y DCCAE
producir y difundir un magazin audiow:sual institucional para television ¢ redes soriales en el Hi TRIMESTRE.

erodutir y difundic un magazin audiovisual institucional para televisién y redes sociales en el (V TRIMESTRE.

publicar acciones desarroifadas por las Fuerzas Milidares de interds publico en 1 pagina weh. it! TRIMESTRE.

ar acciones desarrailadas por ias Fuerzas Mititares de interés pdbiico en ia pagina web. IV TREIMESTRE.

r actividades de formacidn en la aplicacion del cddigo de ética v normatividad aplicable s ias armas, municiones y expiosivos.

Reslizar &f tercer informe estadistico def Observatorio Conjunto de integridad y Transparencia.

Realizar informe de analitice de sociaf media tanto cuafitativo como tuantitativo para &l ! TRIMESTRE.

Reafizar :nforme de analitics de social media tanto cuafitative como cuantitativo para ef ¥ TRIMESTRE.

v informe de gesticn de iz efaboracidn de produtios audiovisuales de las Fuerzas Militares para ef Hi TRIMESTRE.

Realzar informe de gestion de i3 elaboracidn de productos audiovisuales de las Fuerzas Militares para e} tV TRIMESTRE.

Realizar informes de seguimientio de noticias, andlisis y disefio de actividadas de comunicacidn con el fin de mantener informado al alto mando sobre los heches
acticiosos v actionas a realizar para proteger la imagen y reputacidn de fas FFMM el 143 TRIMESTRE. z
iz y disefic de actividades de comunicacisn con el fin de mantener informado al alto mando sobre ios hechos

L T T,

Reslizar informes de seguimiento de noticias, anat
acticicsos y acciones g realizar para proteger la imagen ¥ reputalion de fas FFMIBM en al 3V TRIMESTRE

Realizar ia reunidn de dirercionamiento estratégico con tos Jefes de COMES de las Fuerzas en &} manejo de {a Comunicacion Estratégica para el {1 TRIMESTRE
Realizar la reunidn de direccicnamiento estratégico con los Jefes de COMES de las Fuerzas en of maneio de fa Comunicacidn Estratégica para el (v TRIMESTRE
Realizar piezas de comunitac:ones en apoye a fas diferentes campafias del COGFM para ef 13{ TRIMESTRE.

Realizar pigzas de comunicaciones en apoye & las diferentes campafias del COGFM par a ef 1V TRIMESTRE.

Reai:zar seminaric de actualizacion en proced

dmi ativos y normatividad vigente sobre armas, municiones, explosivos y Sustancias Quimicas Comtroladas.

MR b b e e w

Real:zar un nforme anua! sobre ta implementacion del protocole de crisis.

[pe las cincuenta y dos actividades planeadas por este componente para el cuatrimestre comprendido
gntre septiembre y diciembre de 2020, se observa un cumplimiento del 100%

.1.5 Componente Rendicién de cuentas
a rendicion de cuentas se fundamenta en tres elementos: informacién, dialogo y responsabilidad,

| desarrollo de los elementos es progresivo por lo que cada entidad, a partir de sus capacidades,
sumira 1os retos correspondientes para el mejoramiento continuo de la estrategia de rendicion de
Lientas, ademas uno de los propésitos del MIPG es que las entidades tengan claro su horizonte a
prto y mediano, con el objetivo de que se focalicen los procesos de gestion en la consecucion de
¢sultados que permitan garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y atender los problemas
P los ciudadanos.
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i -EHG&C%Q de Cuentas - S— ... P [ —— - - 16
Articuiar fz mesa 1ecnica ton 13 UBPD pars revision ge ios casos de los militares desaparecidos en ef marco del con{!‘i"c‘io, co.riii-ibuvendéua‘ sU dequeéla ¥ ai b}oceso
ge verdad en e merco det SUVRNR.E TRIMESTRE 1
Articuiar ia mesa técnica ton i3 UBPD para revision de {05 casos de los militares desaparecidos en el marco det conflicte, contribuyendo a su bisqueda y a! proceso
de verdad en of marce def SUVRNR .S TRIMESTRE 1
Coardéinar con ias FFMM as respuesias a ios requerimientes juditiates emizidos por $3 Jurisdiccidn Especial para 12 Paz {JEP).3 TRIMESTRE 1
Coordinar con ias FFMAY ias respuestas a ios requerimientos judiciales emitides por ia Jurisdictién Especial para 1a Paz (JEPL.8 TRIMESTRE 1
Deszairoiiar fas actividades que contribuyan a {a constructién de fa memaria historica a traves de medidas de toordinacion y emision lneamientos £on fos
directores de memoria de 1as FFMM v iz Policia Nationai.3 TRIMESTRE 1
Desarroitar tas actividades que contribuyan a 1z construcién de 13 memoria historica  traves de medidas de coordinacion y emision tneamientos con os
directores de memoria de ias FFARIM vy ia Policia Nationail 4 TRIMESTRE 1
Disefiar iinesmisntos raferentes a {a Jurisdiccidn Especiat para ia Paz a 1as FFMM con el finde generar un impacio estratégico en 1a toma de decisiones y et
fortalecim«Ento BN {2 legitimidad institucenal. 3 TRIMESTRE 1
Disefiar iineamisntos referentes a {a Jurisditcion Espetial para s Paz a fas FFMM con 2] §in de genesrar un impacio estratégico en ja toma de dedisiones y ef
ferzaiecimisnto €n i3 tegitimidad institucional s TRINESTRE 1
Emits Giterios orientedores ai manda supevicr, acerca del propdsite reat de {a Comisian de Estiarecimiento de ia Vergad, teniendo en cuents ios espacios
propuestos en fas £asas de ia Verdad ¢ eventos de No Repetizidn 3 TRIMESTRE 1
Emits a5 orientzdores ai mando superior, acerca dei propdsito real de ja Comisidn de Estiarecimiento de fa Verdad, teniendo en cuenta 1os espatios
propugstos en fas {asas de i3 Verdad y eventos de No Repeticién. 4 TRIMESTRE 1
Participar en actividades de difusidn y programacion cuitural, 2n coordinatitn con otras institudanes de interés histdsico, turistico y cutturat.3 TRIMESTRE 1
Participar er aciv:dades de difusion y programacion cutturai, en Coordinacidn con otras iastituciones de interds histdrico, turistico ¥ Cuiturat.d TRIMESTRE 1
Participar &n jas mesas técnicas de cocrdination con fos dejegados de tas Fuerzas Mititares, a Comision de i Verdad ¢ 1 Ministerio de Defensa a fin de das
kumpiimiznto ai convenic interadmini strative 19-802 de acceso, consyita ¥ suministio de informacion.3 TRIMESTRE 1
Farticipar en ias mesas técnicas de coordinatién con ios delegados de ias Fuerzas Mifitares, 3 Comision de fa Verdsd y of Ministeric de Defensa a §in de dar
fumpiimients al converiio interadministrative 18-002 de accese, consylte v suministic de informadon § TRIMESTRE 1




promever i3 etaboracién def protocoio con ia UBPD ¢ MDN para emitir {ineamierios a jas FF.MM. (EIC ARG FAQ) respetto a ia recoieccidn, acceso y manejo de ia
informacion orientada a ia kdsgueda de ios militares desaparecidos en £f marco del confiicto armeado 3 TRIMESTRE 1
Promaover la eiaboracidn desf pretocoio con i@ UBPD ¢ MDN para emitir iineamientos a fas FE.MM. (EIC, ARC, FAC) respecto 3 ia recoleccion, acceso y manejo de ia
nformausen crientada a ia bisgueda de {os militaras desaparecidos en & marco del confiicto armedo 4 TRIMESTRE 1

El resultado del seguimiento y verificacion al componente de “Rendicion de cuentas” es positivo, toda
vez que se evidencia el cumplimiento de la totalidad de las actividades de control incluidas en el plan
de accion y el PAAC para el tercer cuatrimestre del afio 2020.

La Inspeccion Administrativa y Logistica del Comando General de las FF.MM, realiza seguimiento a
las quejas recibidas por competencia a través de la Linea del Honor 163 del Ministerio de Defensa
Nacional, asi:

A

Mediante expediente No0.79/2020/LH de fecha 24 de agosto de 2020, es asignada a esta
Inspeccion, la peticion efectuada mediante correo electronico por el sefior MG (RA) Jairo
Salguero Casas; en la cual requiere se le informe el estado actual de las acciones legales que se
hubiesen adelantado derivadas de la Inspeccion lievada a cabo del 13 al 16 de marzo de 2018 al
Parque Museo Militar, de acuerdo con lo comunicado en el informe de inspeccion de fecha 6 de
abril de 2018.

Por lo tanto, mediante oficio No.0120007034902 del 15 de septiembre de 2020, se requiere al
Departamento de Accion Integral y Desarrollo, informar a esta Inspeccion, el estado actual de la
solicitud en referencia.

Asi las cosas, con oficio No.0120010002502 de fecha 10 de diciembre de 2020, es enviada
mediante correo electrénico al sefior MG (RA) Jairo Salguero Casas, la respuesta del
Departamento de Accion Integral, en la cual informa : “En la actualidad se encuentra en curso la
indagacion disciplinaria 001 de 2019 SEMPE, , ordenada mediante auto de apertura por el sefior
Subjefe de Estado Mayor de Planificacién Estratégica el dia (25) de septiembre de 2019, de
acuerdo a los hechos expuestos en el informe presentado ante el Comando General de las
Fuerzas Militares por parte de la Inspeccion General el dia 26 de marzo de 2018, mediante el
cual se puso en conocimiento las novedades halladas en la Inspeccion realizada al Parque
Museo Militar, los dias comprendidos entre el 13 y 16 de marzo de 2018, en el marco de la
verificacion de acciones de mejoras propuestas en la inspeccion realizada en abril de 2017"

Finalmente, la peticion se encuentra en estado CERRADA.

Con expediente No0.80/2020/LH de fecha 24 de agosto de 2020, es recibida mediante correo
electronico, la denuncia del sefior Sebastian Lombana, en la cual expone informacion muy
importante de un grupo de la guerrilla del ELN al mando del sefior Uriel y al parecer ubicado en el
Litoral de Sanjuan en el Choco.

En consecuencia, se remitid6 mediante oficio N0.0120006892602 del 10 septiembre de 2020 al
Departamento Conjunto de Inteligencia y Contrainteligencia, la respectiva denuncia, con el fin de
verificar los hechos relacionados con la denuncia y adelantar las acciones a que haya lugar.

El expediente N0.95/2020/LH del 30 de noviembre de 2020, registrado mediante correo
electrénico por el sefior Neider David Pérez Batista, coloca en conocimiento la presunta estafa y
engafio en la que habria incurrido el Infante de Marina Profesional Luis Carlos Mizol Barrios,
quien al parecer fungia como funcionario del Departamento ‘de Control Comercio Armas,
Municiones y Explosivos (DCCAE), el cual habria recibido dineros a cambio de adelantar tramites
para los permisos de armas.

Por lo anterior, se ha remitido al Jefe del DCCAE con oficio N0.0120009762202 de fecha 09 de
diciembre de 2020, la denuncia en referencia para su correspondiente verificacion.
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D. Se registra con expediente No.96/2020/LH la denuncia presentada mediante correo electrénico
por el sefior Ricardo Chamorro Farfan de fecha 02 de diciembre de 2020, mediante el cual se
coloca en conocimiento presuntos actos de corrupcién que se estarian presentando con los

con oficio No.0120010044002 de fecha 09 de
dicierpbre de 2020, la genuncia en referencia pgra su correspondiente verificacion.

Con respeto,

Director General Sanigad Militar
lEncargado de las funfiones administrativas del Inspector General de las Fuerzas Militares

Efaboré : MY. Edna Margarita Lizcano Perdomo
inspector Auxiliar Inspeccion Logistica y Administrativa

Rpviso : TE. Ani z (!ég)'\é

Asesora Jyfidica IGEFM

v§Bo. : CR.DA A|f!s 30 Torres
Inspectorgjecutivd IGEFM
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